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CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

PORTARIA N®310/2022- SEMAD

A cidada, Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, no uso das atribui¢ées que lhe sdo
conferidas por Lei, etc...

RESOLVE:

Art. I - Conceder 30(trinta) dias de FERIAS regulamentares ao
servidor concursado JOSE EVANDRO DO ROZARIO RAIOL, Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Saude; desempenhando suas funcées
na Estratégia Saude da Familia - ESF - da vila de Sdo Roberto. O periodo de
férias serd de 01/04/2022 a 30/04/2022, conforme determina a Lei Municipal
n?057/90.

Pardgrafo unico: As férias referem-se ao periodo aquisitivo de 30 de

dezembro de 2020 a 30 de dezembro de 2021.

Art. Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Maracand-Pd, em 28 de margo de 2022.
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