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3 PORTARIAN®530/2022- SEMAD

A cidada Delaine Patricia Aives dos Santos, Diretora do Departamento de
Recursos Humanos, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lel, etc...

Considerando o Requerimento dofa) Servidor(a), datado de 04 de abrii de
2022.

‘ RESOLVE:

Art. I - CONCEDER ao servidor ADRIANO MONTEIRO DA SILVA, ocupante
| do cargo de Agente Comunitdrio de Saiide, LICENCA PREMIOQ integral de 03(trés)
meses relativa ao 19(primeiro) periodo aquisitivo (2015/2020) de efetivo servigo
publico, lotado na Secretaria Municipal de Saude, atualmente desempenhando suas
fungées na ESF-Estratégia Satide da Familia de Sio Miguel do Itaqueré, para serem
usufruidas de 16/05/2022 a 16/08/2022 de acordo com a Lei Municipal n® 057/90
com retorno as atividades normais 17/08/2022.

Art. il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicoes em contrdrio.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Maracand-Pd, em 13 de maio de 2022.
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Avenida Magalhfies Barata, N°. 21, Bairro Centro, Maracani, Pari.




