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CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 587/2022- SEMAD

A cidadd Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas por Lei, etc...

Considerando o Requerimento do(a) Servidor(a), datado de 02 de
maio de 2022.

RESOLVE:

Art. I - CONCEDER ao servidor ROUSEVE ROUSO TEIXEIRA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, LICENCA PREMIO integral
de 03(trés) meses relativa ao 2°(segundo) periodo aquisitivo (2002/2007) de
efetivo servico publico, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo,
atualmente desempenhando suas fungées na E.M.E.F “Maria de Lourdes
Ferreira”. O periodo de licenga serd de 01/06/2022 a 31/08/2022, conforme
determina a Lei Municipal n® 057/90.

Art. Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Maracand-Pd, em 27 de maio de 2022.

Delaine P‘.%ves dos Santos

Diratora de Recurses Humanos
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