e PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA I MARACANA
——3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ‘ PARA TODOS
CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

PORTARIA N2 590/2022- SEMAD

A cidad3, Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora do

Departamento de Recursos Humanos, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, etc...

RESOLVE:

Art. | — Conceder 30(trinta) dias de FERIAS regulamentares a
servidora Concursada ELIZETE MESQUITA DE OLIVEIRA DA SILVA, Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Saude; desempenhando suas
fungdes na Estratégia Saude da Familia - ESF Martins Pinheiro. O periodo de férias
sera de 01 a 30 de junho de 2022, conforme determina a Lei Municipal n2 057/90
(Estatuto dos Servidores Publicos de Maracana)

Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo aquisitivo de 30 de
dezembro de 2020 a 30 de dezembro de 2021.

Art. Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Maracanda-Pa, em 27 de maio de 2022.

Delaine P .%ives dos Santos

retora de Racursos Fumancs
DlroPort. N° 172/2021

Avenida Magalhdes Barata, N°. 21, Bairro Centro, Maracana, Para.
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