-y PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA l ‘ MARACANA
o SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PARA TODOS

CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2952/2022- SEMAD

A cidada Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei, etc...

Considerando o Requerimento do(a) Servidor(a), datado de 26 de
julho de 2022.

RESOLVE:

Art. I - CONCEDER ao servidor AILTON MIRANDA DO ROSARIO,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, LICENCA PREMIO integral
de 03(trés) meses relativa ao 3¢(terceiro) periodo aquisitivo (2015/2020) de
efetivo servigo publico, lotado na Secretaria Municipal de Educacio,
atualmente desempenhando suas fun¢des na E.M.E.F “FRANCISCO NUNES”. O
periodo de licenga sera de 01/09/2022 a 30/11/2022, conforme determina
a Lei Municipal n? 057/90.

Art. II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Maracana-Pa, em 29 de setembro de 2022.
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Avenida Magalhdes Barata, N°. 21, Bairro Centro, Maracana, Para.




