s A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA y | ‘
—_ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PARA TODOS
CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 104/2022- SEMAD

A cidada Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora de Recursos
Humanos, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, etc...

RESOLVE:

Art. I - Conceder 180 (Cento e Oitenta) dias de LICENCA
MATERNIDADE a servidora tempordria EDILENE DA SILVA PIMENTEL,
Técnica de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Satde. O perifodo de
licenga serd a partir do periodo retroativo de 11/01/2022 a 09/07/2022,
conforme determina a Lei Municipal n® 057/90, alterada pela Lei
Complementar n® 001/2013.

Art. Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigées em contrdrio.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Maracand-Pd, em 28 de janeiro de 2022.
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Avenida Magalhdes Barata, N°. 21, Bairro Centro, Maracand, Para.




