Yk PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA Y ( MARACANA
e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PARA TODOS

CNPJ: 04.880.258/0001-80
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

PORTARIAN?211/2022- SEMAD

A cidada Delaine Patricia Alves dos Santos, Diretora de Recursos
Humanos, no uso das atribuigées que lhe sd@o conferidas por Lei, etc...

RESOLVE:

Art. I - Conceder 180 (Cento e Oitenta) dias de LICENCA
MATERNIDADE a servidora tempordria TAISE DE ARUJO PINHEIRO,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, desempenhando suas
fungdes na E.M.E.F.I “JOSE DE PAIVA OSORIO”. O periodo de licenga serd a partir
do periodo retroativo de 08/02/2022 a 06/08/2022, conforme determina a
Lei Municipal n® 057/90, alterada pela Lei Complementar n® 001/2013.

Art. Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Gabinete da Diretora de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Maracand-Pd, em 26 de fevereiro de 2022.

Delamecé. Alves dos Santos

Jiratara de Recursos Humanes
Port. N® 172i2021

M ) 8.l

Avenida Magalhdes Barata, N°. 21, Bairro Centro, Maracand, Para.




