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DECRETO N° 153, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

TRATA-SE DA CRIACAO DA
COMISSAO DE AVALIACAO DE
SERVIDORES EM  ESTAGIO
PROBATORIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARACANA E
SUAS SECRETARIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARACANA, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Lei Organica e na forma estabelecida pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Maracana,

Considerando o disposto no artigo 29 e seguintes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Maracana, Lei n° 057, de 1990;

Considerando o disposto no art. 41, da Constitui¢do Federal, bem como toda a legislagdo
pertinente,

DECRETA:

Art. 1° Cria-se a Comissdo de Avaliacao de Pessoal, destinada a averiguar a conduta dos
servidores publicos nomeados nos concursos publicos 01/2019, 02/2019 e 03/2019, da
Prefeitura Municipal de Maracana, a fim de cumprir o disposto no art. 29, do Estatuto dos
Servidores Publicos de Maracana, e do art. 41, da Constituicdo Federal.

Art. 2° Ficam nomeados trés servidores efetivos e estaveis para compor a referida
comissao, sendo eles:

1 - Cleonice Miranda do Rosario. Matricula: 4873/1.

2 - Rosinete Raiol Negrao. Matricula: 7670/1.

3 - Denys Dijhonny Nunes Raiol. Matricula: 6782/1.

Art. 3° Os membros da comissdo ficam investidos de livres poderes para acessarem
quaisquer prédios publicos, a qualquer horario, em qualquer data, podendo, inclusive,
produzirem quaisquer materiais necessarios a efetiva averiguagdo de condutas dos
servidores em estagio probatédrio, como documentos, videos, audios etc.

Art. 4° Os membros da comissao nao precisarao de permissao de superiores hierarquicos
para manterem contato com quaisquer servidores em estagio probatorio.

Art. 5° A comissdo elaborard parecer, por escrito, assinado por todos os membros, quando
encontrar irregularidades funcionais capazes de comprometer a conduta do servidor em
estagio probatorio.
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Art. 6° O parecer individual do servidor em averiguacdo sera encaminhado ao Gabinete
do Prefeito e ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Maracana, para
que as devidas providéncias sejam tomadas em conformidade com a legislacao especifica.

Art. 7° Todos os servidores em estagio probatorio terdo suas condutas averiguadas, sem
qualquer disting@o de cargo ou fungdo atual.

Art. 8° Devera ser elaborado relatério final, contendo todas as informacgdes colhidas no
curso da presente comissao.

Art. 9° A avaliagdo positiva do servidor serd o Unico critério para confirmar a efetivagao
no servigo publico municipal, a rigor do art. 41 da Constitui¢ao Federal.

Art. 10° A comissao sera dissolvida apods a avaliacao de todos os servidores em estagio
probatorio.

Art. 11° Este decreto passa a vigorar na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Maracana, 18 de dezembro de 2023.

REGINALDO DE ALCANTARA Assinado de forma digital por REGINALDO DE
ALCANTARA CARRERA:29304385253

CARRERA:29304385253 Dados: 2023.12.18 15:12:18 -03'00'

REGINALDO DE ALCANTARA CARRERA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE MARACANA

Avenida Magalhies Barata, N°. 21, Centro, Maracana, Para.
)



		2023-12-18T15:12:18-0300
	REGINALDO DE ALCANTARA CARRERA:29304385253




